
 

 

 الحرة عجمان لمنطقة الاستدامة سياسة

2021-2025 

تسعى منطقة عجمان الحرة لتقديم نموذجا إيجابيا في جميع مجالات الأستدامة البيئية والأقتصادية والأجتماعية  وبما يتماش ى 

يسمح بتحقيق الأهداف مع رؤية الأمارات من خلال تطبيق أفضل الممارسات العالمية في هذه المجالات في جميع الأعمال وبما 

 . 2025الى  2021الاستراتيجية وبما يتوافق مع القوانين المحلية والدولية. خلال الفترة من عام 

 

 مجال التطبيق:

الحرة بهذه السياسة، ويتم تطبيقها من خلال أنظمة إدارة الصحة والسلامة  عجمان نطقةمتلتزم جميع الوحدات التنظيمية في 

 (، والقرارات والمنهجيات المتعلقة بها.45001ISO & 22301& 14001) وأستمرارية الأعمال  والبيئة

 محاور السياسة:

 أولا: الإلتزام بالقوانين والتشريعات الخاصة بالصحة والسلامة والبيئة ذلك من خلال:

  الحرة.عجمان نطقة مالمعتمدة في  للأنشطةتوفير اشتراطات الصحة والسلامة والبيئة 

  الحرة.عجمان نطقة مإصدار التصاريح للأنشطة المنفذة داخل نطاق 

 والسلامة والبيئة. قوانين والتشريعات الخاصة بالصحةال اندة المستثمرين والشركاء لتطبيقدعم ومس 

  قوانين الصحة والسلامة المهنية في البيئة الداخلية. تنفيذخلق بيئة عمل صحية للعاملين من خلال 

 الحوادث وذلك من خلال: ثانيا: الحد من

  .توفير نظام للمراقبة والحد من الحوادث 

  .تشجيع ومساندة الموظفين والمستثمرين والمقاولين بالالتزام باشتراطات الصحة والسلامة والبيئة 

 والتثقيف للموظفين والمستثمرين والمقاولين. التوعية 

  الحرة. عجمان نطقة م% للحوادث المسجلة في  0الوصول الى نسبة 
 

 ثالثا: إدارة المخاطر من خلال:

 .تقييم المخاطر في بيئة العمل وتحديد الإجراءات الوقائية التصحيحية 

 .تحليل المخاطر للأعمال ووضع نظم وإجراءات عمل آمنة 

 .مراجعة منهجية تقييم المخاطر والتحسين المستمر لها 

  بالطريقة الأنسب.تدريب الموظفين على التعرف على مخاطر العمل وتلافيها 



 

 

 

 رابعا: تطبيق خطط الطوارئ وإدارة الأزمات وذلك من خلال:

  وخطط الإخلاء.الطوارئ إعداد دليل 

 .تدريب الموظفين على خطط الإخلاء والإنقاذ والإسعافات الأولية وإطفاء الحرائق 

 .توفير اللوحات وإرشادات السلامة العامة في المنشأة 

 رة لأنظمة الحريق ومعدات السلامة.توفير برامج الصيانة المستم 

 خامسا: تفعيل الشراكات لتطبيق متطلبات الاستدامة من خلال:

 .تبادل المعرفة والخبرات مع الجهات الخارجية 

  الحرة. عجمان نطقةلتطوير منظومة الإدارة البيئية لمتحديد الفرص 

 سادسا: تعزيز ثقافة الاستدامة للمنطقة الحرة من خلال:

  20استهلاك الطاقة الكهربائية في المنطقة الحرة بنسبة خفض نسبة.% 

  30ترشيد استهلاك المياه في مباني المنطقة الحرة للاستعمالات العامة بنسبة .% 

 ضمن فئة الاعتماد. الجديدة  الريادة في تصميم الطاقة والبيئة للمبانيمعايير  تطبيق 

 

  30رفع نسبة المشتريات الصديقة للبيئة من إجمالي المشتريات العامة للمنطقة الحرة لا تقل عن%. 

 10 استراتيجية الشراء المحلي بنسبة تعزيز.% 

  30تقليل نسبة ترشيد استهلاك الأوراق في المنطقة الحرة بنسبة.% 

 العدد.  إجمالي% من 10ستخدمة لا تقل عن رفع نسبة السيارات الصديقة بالبيئة الم 

 بيئة.توفير خمس محطات شحن السيارات الصديقة لل 

   وضععععععععععععععع وتطبيععععععععععععععق منهجيععععععععععععععات لإدارة المخلفععععععععععععععات ضععععععععععععععمن منظومععععععععععععععة )التقليل إعععععععععععععععادة الاسععععععععععععععتخدام التدوير( بحيعععععععععععععع

 % من إجمالي النفايات القابلة للتدوير.50تصل نسبة المواد التي يتم تدويرها تدوير 

 من إجمالي المساحات الفارغة10 تخصيص مساحات خضراء بنسبة تصل الى %. 

 .توفير ثلاث مبادرات خاصة بالطاقة المتجددة 

  موقف.  50تعزيز ثقافة استخدام الدراجات الهوائية ورفع عدد المواقف الخاصة بها إلى 

 

 الرئيس 
 


